Zeitschrift Fihrung + Organisation

Iinhaltsverzeichnis 2004 - 73. Jahrgang

Aufshtze

Becker, Albrechiz Beyond Organization?
Biehl, Heiko/Richter, Gregor: Falsche Versprechungen — Warum Mitarbeiter innerlich kiindigen

Bovenberg, Kerstin/Knecht, Cornelia/Gaitanides, Michael im Gespriich mit Renate Schmidr:
Frauenpolitik zwischen Familie und Erwerbstiitigheit

Budiins, Dietrich: Public Private Partnership

Biissing, André/Morane, Claudia; Untersuchung der Vertrauensbildung in tefekooperativen
Geschiftshezichungen

Chimnd, Leo W2 Das Verhalten der Ubergeberpencration bel der Unternehmensiibergabe —
rwei typisicrende Fille

[Drenk;, Robert: Bevond Bursaucratics in Budgeting

Eckardstein, Dudo von: Demographische Verschicbungen und ihre Bedeutang fibr das Personalmanagement
Gaitanides, Michael im Gespriich mit Jochen Schitmann: Wie Teamarheit zum (sportlichen) Erfolg fishrt!
Girorer, Roger/Schupfer, Guide K. Das Operationssaal-Team

Grabel, Daniela/North, Klaus/Szogs, Giinther: Intellectual Capital Reporting - ein Vergleich
Wi wier Anshizen

Grin, Oskar: Das Management von Grofprojekten: Der Widerspenstigen Zahmung

Hachling von Lanzenauer, Christoph/Huesmann, Monika: Gestern, heute und kein Morgen:
der schnielle Aufstieg und rasante Miedergang von TOM

Hahner, Christian/Tipfer, Armin: Future Value Creation — Wertschaffung durch Wissensverwertung
im strategisch-technolegischen Wandel

Hennerkes, Brun-Hagen: Unternehmensnachfolge - Chance und Risiko

Hirsch, Bernhard/Weber, |irgen/Bacher, Andreas: Zur Messung von Vertrauenswindighkeit =
das Beispiel dm-drogerie markt

Heft

150

32

270

74

128

19

333

19

119

£33

276

.

196



Horvith, Péter/Maller, Klaus: Bedgeticrung und Ovganisationssirukiur

lanus, Katharina Amelung, Volker Eric: Integrierte Versorgung im Gesundheitswesen

Krepler, Reinhard/Reich, Martin /Risak, Johann: Management komplexer Systeme mit begrenzien Mitteln
Maurer, Indre: Soziales Kapital als Friolgstaktor von Biotechnologie-Start-Ups

(ketinger, Bolko von: Wir brechen aufl = aber wohin?

Priller, Christian/ Rathnow, Pei=r: Die Balanced Scorecard: Insirement zar Eicuurllng des Untermehmens
in stitlrmischen Feiten

Schiereck, Dirkfstienemann, Marc: Desinvestitionsmanagement groler dewtscher Konzerne

!'h:hifﬁn.gﬂ, Mid:l:l.".ﬁlryrur. fohannes Der Kirlampf nach oben — Mikropolitik und Karriereerfolg
in :.:I'ulﬂi.lltiﬂﬂl!n

Schloter, Carsten: Vertraven als Grundlage von Stakeholderbeziehunpen

Schuh, Gonther /Zokm, Frederik (Klotzbach, Christoph: Mechatronik: Radikaler Wandel
in der Automobilzolieferind usirie

Schwass, Jachim/Amann, WollgangWard, John: Die nachste Generation — die Vorbereitung
der Machlolger als lenzie grofie Herausforderung in Familicnunternehmen

Teichmann, Kai/Wolf, Joachim/ Albers, Stnke; Tvpen und Knordination virtueller Unternchmen
Thaemy, Gust] F: Crithcal Incldenis

Tschirf-Kainberger, Andrea; Das Glick zwischen Schreibtisch und Herd pader: Lassen sich Eliernschaf
und Management verbinden?

Vincenz, Pierin: Vertrawen — Fundament des Bankgeschifts

Weikeel, Peter F: Der Wiederaufbau des Vertranens der Offentlichkeit tn das Management —
der Standpunkt der Wirtschaftspriifer

Wickel-Kirsch, Silke/Ké&rmer, Walter: Die Balanced Scorecand als individuelles Strategicumsetzungs-
insdrumeani am E:irpi.el der Heraews Quarsglas GmbH

Wimmer, RudolfiGebaver, Annette: Die N.u.d'l.ﬂ.rlnn in Familienuntermehmen

wWthrich, Hans A.'CQsmetz, Dirk /Philipp, Andras B Misstrane den Rellexen!

Sachregister

Budgetierung und Steverung
fecker, Albrecht: Beyond Onganiation?
Denk, Robert: Bevond Bureawcralics in Budgeting
Cirithel, Danielad®oreh, KliueSzog, Ginther: Inielleciual Capiral Reporting — ein Vergleich won vier Anstzen
Horwith, Péter/Maller, Klaws: Budgetierung und Organisationsstrukiur
frafler, CloesiranRatfhmow, Peters [He Balanced Scorccand: Instrument zur Steverung des LUnternshmens
in stfirmischen feiten

Heft

Heft

fd == b P

Seite

LIF

136

2

iB

14

202

oy

9K

Keite

T4
19

laz



Hett

Teiefomen, Kat/Walf foachim/Albers, Sanke: Typen und Keordination vireller Unternehmen
Wickel-Kirsch, Sifke/Kdraer, Wirlter: Die Balanced Scorecard als individuelles Strategheumsetzunpsinstrument
am Beisplel der Hermeus Quarzghis GmbH

Managed Care
fanns, Katharira/Ameling, Valker Eric, Integrierte Versorgung im Gesundheitswesen
Krepier, Reinhard/Retch, Martin /Risok. Jolurnn: Management komplexer Systeme mit begrenzten Mitteln

Persomalmanagement
Brehl, Hetko/Richter, Gregor: Falsche Versprechungen - Warum Mitarbeiter innerlich kil ndigen
Eckardstein, Dwdo vor: Demographische Verschicbungen und ihre Bedeutung filr das Personalmanagement
Setviffrngen, Michwel/Steyrer, fokammes; Der K{rfampf nach oben - Mikropolitik und Karriereerfolg
in Orgnnisationen

Teambildung
Gardarides, Mechuel im Gespriich mit Jochen Schidmann: Wie Teamarbeit zum (sportlichen) Erfolg fohrt!
Gifrirer, Roger/Schiipfer, Gurdir K.: Das Operaticnssaal-Team

Untermehmensiibergabe
Chini, Leo W.; Das Verhalten der Ubergebergeneration bei der Unternehmensiibergabe ~ twei typisierende Fille
Hennerkes, Brun-Hagen: Unternehmensnachfolge = Chance und Risiko
Schwass, Joackim/Amann, Wolfparig/Ward, Jahor: Die nichste Generation — die Vorbereitung der Machfolger
als letzte grobe Herausforderung in Familienunternchmen
Wrommer, RudolffGelawer, Annette: Die Nachfolge in Familicnoniernehmen

Unternehmenswandel

Huaehling wor Lanzenauer, Christoph/Huesmann, Monika; Gestern, heute und kein Morgen: der schnelle Aufstieg
und rasante Miedergang von TOM

Hufvmer, Christion/Tdpfer, Arein: Future Value Creation - Wertschatfung durch Wissensverwertung
im strategusch-technoiogischen Wandel

Oetinger, Solko vor: Wir brechen auf — aber wolin?

Sehvigreck, Dirki/Stienemann, Marc: Desinvestitionsmanagement grofler deutscher Konzerne

Scivih, Giinther /Zoham, Frederik /Klvizhach, Christoph: Mechatronik; Radilaler Wandel
in der Autornoldlzalicferindustris

Thaer, Gustl B; Crincal Incidents

Wiithrich, Hans A AQsmetz, Dirk [Philipp, Andreas F: Misstiraoe den Reflexen)

Vertranen

Bressivig, AndrdfMetanz, Claudia: Untersuchung der Vertravenshildung in telekooperativen Geschifisbeziehungen

Hirsch, BermhardWeber, Hirgen/Bacher, Andreas: Zur Messung van Yertrapenswiirdigheit = das Beispicl
dm-drogerie marka

Mawrer, Indre: Soziales Kapital als Erfolgsfaktor von Biotechnologie-Start-Ups

Schilpter, Caesten: Vertrawen als Grundlage von Stakeholderberichungen

Vimcenz, Pierin: Verirauen = Fundament des Bankgeschafis

Weibel, Peter £: Der Wiederauthan des Vertrauens der Offentlichkeit in das Management —
der Standpunkt der Wictschaftsprisfer

Varia
Fuddus, Divivich: Public Private Partnership
G, Oskar: Das Management von Groflprojekien: Der Widerspenstigen ZEhmung

Work-Life Balance

Hoverberg, Kerstin/Knechy, Cormelia/Gaitanides, Michael im Gesprich mit Renate Schmidt: Frauenpolitik
awischen Famitlie und Erwerbstitigkeit

Techirf-Kainberger, Andren: Das Glibck swischen Schrefbtisch und Herd oder: Lassen sich Etermschafi
und Management verbinden?

= mm L) Lh

al

e e b de

!

A6

I44

128

136

i
333

270

266

260
a4

53
i

13
il

ELL

184

19
L4n
32
212

w7

a2
ki



